
สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 12 
บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) 

 

หนา้ที่ 101 

 

ข้อมูลกรรมการอิสระทีเ่ป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุม 
ท่านที ่1 
ชื่อ-นามสกุล : ดร.จงรกั ระรวยทรง 

อาย ุ : 70 ปี  

คุณวุฒิทางการศึกษา : -  ปรญิญาเอก สาขา Economics, University of Illinois  
   at Urbana - Champaign, U.S.A. 

-  ปรญิญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการอบรม/สัมมนา :  
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Economic Statistics, United Nations (UN) 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Public Finance, International Monetary Fund (IMF) 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Securities Market, U.S. Securities and Exchange Commission (SEC) 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Directors Certification Program (DCP 14/2002)  

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Effective Audit Committee รุน่ท่ี 4 ปี 2545  

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Japan Capital Market, Japan Securities Dealers Association (JSDA) 
 

การฝึกอบรมในปี 2566 
- สัมมนาหัวขอ้ “บทบาท หนา้ที่ของกรรมการและผูบ้ริหารของบริษัทจดทะเบียน” โดยส านักงานคณะกรรมการก ากับ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ 
- สัมมนาหัวขอ้ “ความส าคญัของกรรมการตรวจสอบกับความเชื่อมั่นต่อตลาดทุนไทย” โดยส านักงานคณะกรรมการ

ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รว่มกบัตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ ์
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย และสมาคมบรษิัทจดทะเบียนไทย  

- สมัมนา Audit Committee Forum No.51 หวัขอ้ “Mergers and Acquisitions: Risks and Opportunities” KPMG 
- สัมมนา  Asia Pacific Board Leadership Centre Webinar “Navigating AI Governance and ESG Reporting for 

the future” KPMG 
- อบรมหวัขอ้ “แนวทางการป้องกนัการทจุรติคอรปัชนั” โดยศาสตราจารยว์ิกรณ ์รกัษ์ปวงชน 

ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทยในกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 

- ปี 2565 - ปัจจบุนั บรษิัท กนักลุเอ็นจเินียริ่ง จ ากดั (มหาชน) Lead Independent Director 
- ปี 2563 - ปัจจบุนั บรษิัท กนักลุเอ็นจเินียริ่ง จ ากดั (มหาชน) กรรมการบรษิัท (กรรมการอิสระ) /  

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ /  
กรรมการก ากบัดแูลกิจการที่ดี 
และการพฒันาอย่างยั่งยืน 
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- ปี 2558 - ปี 2563 บรษิัท กนักลุเอ็นจเินียริ่ง จ ากดั (มหาชน) กรรมการบรษิัท (กรรมการอิสระ) /  
กรรมการตรวจสอบ /  
ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการที่ดี 

กลุ่มบริษทักนักุล 

• ไม่มี 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทยนอกกลุ่มบริษทักนักุล  

- ปี 2545 - ปี 2546 บรษิัท ปตท. จ ากดั (มหาชน) กรรมการบรษิัท / กรรมการตรวจสอบ 
 

กลุ่มบริษทัอืน่/กลุ่มต าแหน่งภายนอกกลุ่มบริษทักันกุล (2 บริษัท) 

- ปี 2565 - ปัจจบุนั 
 

บรษิัทหลกัทรพัย ์คิงสฟ์อรด์ จ ากดั (มหาชน)   กรรมการบรษิัท / 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

- ปี 2565 - ปัจจบุนั บรษิัท กนัตนา โฮลดิง้ส ์จ ากดั   กรรมการบรษิัท /  
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ /  
ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / 
ประธานคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง /  
กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืนของกิจการ 

- ปี 2559 - ปี 2565 บรษิัท คิงสฟ์อรด์ โฮลดิง้ส ์ จ ากดั (มหาชน) กรรมการบรหิารกลุ่ม  
- ปี 2563 - ปี 2563 บรษิัท แอพเพิล แคช จ ากดั กรรมการบรษิัท 
- ปี 2561 - ปี 2563 บรษิัท ฮาตาร ิไวรเ์ลส จ ากดั กรรมการบรษิัท 
- ปี 2547 - ปี 2557 บรษิัท กรุงไทยคอมพวิเตอร ์เซอรว์ิสเซส จ ากดั กรรมการบรษิัท / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
- ปี 2544 - ปี 2550 ศนูยซ์ือ้ขายตราสารหนีไ้ทย กรรมการ 
- ปี 2544 - ปี 2545 การปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย กรรมการ 
- ปี 2541 - ปี 2550 บริษัท ไทยเรทติง้แอนด ์อินฟอรเ์มชั่นเซอรว์ิส จ ากดั (TRIS) กรรมการ 
- ปี 2541 - ปี 2550 สถาบนัพฒันาบคุลากรธุรกจิหลกัทรพัย ์(TSI) กรรมการ 
- ปี 2539 - ปี 2555 บริษัทหลกัทรพัยเ์พื่อธุรกิจหลกัทรพัย ์จ ากดั (TSFC) กรรมการบรษิัท / กรรมการบรหิาร 
- ปี 2539 - ปี 2555 สมาคมบรษิัทหลกัทรพัย ์ กรรมการผูอ้  านวยการ 
- ปี 2539 - ปี 2555 สถาบนัฝึกอบรมสมาคมบรษิัทหลกัทรพัย ์ กรรมการผูอ้  านวยการ 
- ปี 2538 - ปี 2539 บรษิัทหลกัทรพัย ์วชิระธนทนุ จ ากดั กรรมการผูจ้ดัการ  
- ปี 2535 - ปี 2538 ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ผูอ้  านวยการฝ่ายวิจยัและพฒันา 
- ปี 2534 - ปี 2535 บริษัทเงินทนุหลกัทรพัย ์ธนสยาม จ ากดั (มหาชน) ผูอ้  านวยการฝ่ายวิจยัและพฒันา 
- ปี 2526 - ปี 2534 ส านกังานเศรษฐกิจการคลงั กระทรวงการคลงั ผูช้  านาญการพิเศษ ฝ่ายนโยบายเงินกูแ้ละ 

ฝ่ายนโยบายการคลงัและภาษีอากร 
 

สัดส่วนการถือหุน้ :  ไม่มี   

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทัอืน่ทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน :  ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทัอืน่ทีไ่ม่ใชบ่ริษัทจดทะเบียน :  2 แห่ง 

- บรษิัทหลกัทรพัย ์คิงสฟ์อรด์ จ ากดั (มหาชน)      กรรมการบรษิัท / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
- บรษิัท กนัตนา โฮลดิง้ส ์จ ากดั                         กรรมการบรษิัท / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ /  
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                                                                              ประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน /   
                                                                              ประธานคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง /  
                                                                              กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืนของกจิการ 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ :  ไม่มี 

นิยามกรรมการอิสระ :  บริษัทฯ ไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัทใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนด 
ของส านักงานคณะกรรมการหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย์ และตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยจะตอ้งถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.75 ของจ านวน
หุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด อีกทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มใน
การบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ี
อ  านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่
อาจมีความขดัแยง้ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษทั บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือนิติบคุคลทีอ่าจมีความขดัแย้งในปัจจุบัน  
หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย ไม่เป็น 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างอิสระ ไม่มี 
4. ถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย       

บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลท่ีอาจมคีวามขดัแยง้ 
ไม่มี 

5. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า         
หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้
มาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 3 ปี 

ไม่เป็น 

การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุม :    ไม่มี 

การมีส่วนได้เสียพิเศษทีแ่ตกต่างจากกรรมการคนอืน่ๆ ในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี ้: 
วาระที ่ วาระการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 การมีส่วนไดเ้สีย 

1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2566 ไม่มี 
2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 ไม่มี 
3 พิจารณาอนมุตัิงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ไม่มี 
4 พิจารณาอนมุตัิการงดจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ไม่มี 
5 พิจารณาอนมุตัิการเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ด  ารงต าแหน่งครบตามวาระ   ไม่มี 
6 พิจารณาอนมุตัิการเลือกตัง้กรรมการบริษัททดแทนกรรมการบริษัทเดิมที่ลาออก ไม่มี 
7 พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2567 ไม่มี 
8 พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2567 ไม่มี 
9 พิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ไม่มี 
10 พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถา้มี) ไม่มี 

 

 

ทีอ่ยู่ :    บรษิัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  
     1177 อาคาร เพิรล์ แบงคค์็อก ชัน้ 8 ถนนพหลโยธิน   
     แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 
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ข้อมูลกรรมการอิสระทีเ่ป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุม 
ท่านที ่2 
 
ชื่อ-นามสกุล : รองศาสตราจารย ์ดร.พนารตัน ์ปานมณี 

อาย ุ : 75 ปี  

คุณวุฒิทางการศึกษา :  -   ปรญิญาเอก สาขา Management and Accounting มหาวิทยาลยัเคโอ ประเทศญ่ีปุ่ น 
- บญัชีมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
- บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการอบรม/สัมมนา :  
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) 264/2018  

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร ผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นการคา้และการพาณิชย ์รุน่ท่ี 10 (TEPCOT 10)  

มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 

- อบรมเตรียมพรอ้มมาตรฐานสอบบญัชี TSA 315 (ปรบัปรุง 2564) TSA 220 (ปรบัปรุง) และ TSRS 4400 (ปรบัปรุง)  

สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์
 

การฝึกอบรมในปี 2566 

- สัมมนาหัวข้อ “บทบาท หน้าที่ของกรรมการและผู้บริหารของบริษัทจดทะเบียน” ส านักงานคณะกรรมการก ากับ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

- อบรมวิชาชีพบญัชีตามขอ้ก าหนดของสภาวิชาชีพบญัชีฯ 20 ชั่วโมง และอื่น ๆ อีก 20 ชั่วโมงต่อปี 

- อบรมหวัขอ้ “แนวทางการป้องกนัการทจุรติคอรปัชนั” โดยศาสตราจารยว์ิกรณ ์รกัษ์ปวงชน 
 

ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง  

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 

- ปี 2561 - ปัจจบุนั บรษิัท กนักลุเอ็นจเินียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  กรรมการบรษิัท (กรรมการอิสระ) 
- ปี 2561 - ปัจจบุนั บรษิัท กนักลุเอ็นจเินียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  กรรมการตรวจสอบ 

 

กลุ่มบริษทักนักุล 

• ไม่มี 
 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทยนอกกลุ่มบริษทักนักุล (1 บริษทั) 

• ปี 2561 - ปัจจบุนั บรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จ ากดั (มหาชน)   กรรมการบรษิัท (กรรมการอิสระ) /  
กรรมการตรวจสอบ 

 

กลุ่มบริษัทอื่น/กลุ่มต าแหน่งภายนอกกลุ่มบริษัทกันกุล (3 บริษัท) 

• ปี 2566 - ปัจจบุนั มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ กรรมการตรวจสอบ 
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• ปี 2563 - ปัจจบุนั สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์ ที่ ปรึกษาคณะอนุกรรมการด้านการพัฒนา
เทคโนโลยีและวิชาชีพบญัชี 

• ปี 2564 - ปัจจบุนั มหาวิทยาลยัศิลปากร อาจารย ์คณะวิทยาการจดัการ  
• ปี 2560 - ปี 2563 สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์ ท่ีปรกึษาดา้นการศกึษาวิชาชีพบญัชีและเทคโนโลยีบญัชี 

• ปี 2559 - ปี 2562 มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย คณบดี คณะบญัชี 
• ปี 2552 - ปี 2558 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ธัญบรุี ผูเ้ชี่ยวชาญ โครงการปรญิญาเอก คณะบรหิารธุรกิจ 
• ปี 2545 - ปี 2550 มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะพาณิชยศาสตรแ์ละ

การบญัชี 
• ปี 2534 - ปี 2542 ส านกังาน KPMG Peat Marwick Suthee หุน้ส่วน 
• ปี 2519 - ปี 2552 มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ อาจารยป์ระจ า คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี 
 

สัดส่วนการถือหุน้ :  ไม่มี   

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทัอืน่ทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน :  1 แห่ง 

- บรษิัท โปรเอ็น คอรป์ จ ากดั (มหาชน)   กรรมการบรษิัท (กรรมการอิสระ) /  
                                                                              กรรมการตรวจสอบ 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทัอืน่ทีไ่ม่ใชบ่ริษัทจดทะเบียน :  1 แห่ง 

- มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์                                     กรรมการตรวจสอบ 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ :  ไม่มี 

นิยามกรรมการอิสระ :  บริษัทฯ ไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัทใหเ้ป็นไปตามข้อก าหนด 
ของส านักงานคณะกรรมการหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาด
หลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยจะตอ้งถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.75 ของจ านวน
หุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด อีกทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มใน
การบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดร้ับเงินเดือนประจ า หรือผู้มี
อ  านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่
อาจมีความขดัแยง้ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษทั บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือนิติบคุคลทีอ่าจมีความขดัแย้งในปัจจุบัน หรือ
ในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย ไม่เป็น 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างอิสระ ไม่มี 
4. ถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย       

บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลท่ีอาจมคีวามขดัแยง้ 
ไม่มี 

5. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า         
หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความ
ขดัแยง้มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 3 ปี 

ไม่เป็น 

การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุม :    ไม่มี 
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การมีส่วนได้เสียพิเศษทีแ่ตกต่างจากกรรมการคนอืน่ๆ ในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี ้: 
วาระที ่ วาระการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 การมีส่วนไดเ้สีย 

1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2566 ไม่มี 
2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 ไม่มี 
3 พิจารณาอนมุตัิงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ไม่มี 
4 พิจารณาอนมุตัิการงดจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ไม่มี 
5 พิจารณาอนมุตัิการเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ด  ารงต าแหน่งครบตามวาระ   ไม่มี 
6 พิจารณาอนมุตัิการเลือกตัง้กรรมการบริษัททดแทนกรรมการบริษัทเดิมที่ลาออก ไม่มี 
7 พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2567 ไม่มี 
8 พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2567 ไม่มี 
9 พิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ไม่มี 
10 พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถา้มี) ไม่มี 

 

 

ทีอ่ยู่ :    บรษิัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  
     1177 อาคาร เพิรล์ แบงคค์็อก ชัน้ 8 ถนนพหลโยธิน   
     แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 
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ข้อมูลกรรมการอิสระทีเ่ป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุม 
ท่านที ่3 
ชื่อ-นามสกุล : ดร.สมจิณณ ์พิลกึ 

อาย ุ : 62 ปี  

คุณวุฒิทางการศึกษา :  -   Doctor of Philosophy (Environmental Engineering and Management), 
    Asian Institute of Technology (AIT) 

- Master of Engineering (Executive) Asian Institute of Technology (AIT)  
- วิศวกรรมศาสตรม์หาบณัฑิต (วศิวกรรมโยธา) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
- วิทยาศาสตรบ์ณัฑติ (อาชวีอนามยั) มหาวิทยาลยัมหิดล 

ประวัติการอบรม/สัมมนา :  
- หลกัสตูรประกาศนียบตัรชัน้สงู การบรหิารเศรษฐกิจสาธารณะส าหรบันกับรหิารระดบัสงู (ปศส.) รุน่ท่ี 10 ปี 2555 

โดยวิทยาลยัการเมืองการปกครอง สถาบนัพระปกเกลา้  

- หลกัสตูรประกาศนียบตัรชัน้สงูการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ส าหรบันกับริหารระดบัสงู (ปปร.) รุ่นที่ 17 ปี 2557 

โดยวิทยาลยัการเมืองการปกครอง สถาบนัพระปกเกลา้  

- หลกัสตูรนกับรหิารการยตุิธรรมทางปกครองระดบัสงู (บยป.) รุน่ท่ี 6 ปี 2558 

โดยวิทยาลยัการปกครอง ส านกังานศาลปกครอง 

- หลกัสตูรนกับรหิารระดบัสงูดา้นการพฒันาธุรกิจอตุสาหกรรมและการลงทนุ (วธอ.) รุน่ท่ี 3 ปี 2559  

โดยสถาบนัวิทยาการธุรกิจและอตุสาหกรรม  

- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นการบรหิารงานพฒันาเมือง (มหานคร รุน่ท่ี 6) ปี 2561  

โดยมหาวิทยาลยันวมินทราธิราช 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี (283/2019) ปี 2562  

โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)  

- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นวิทยาการพลงังาน (วพน.) รุน่ท่ี 15 ปี 2563 โดยสถาบนัวิทยาการพลงังาน  
 

การฝึกอบรมในปี 2566 

- สัมมนาหัวขอ้ “ความส าคญัของกรรมการตรวจสอบกับความเชื่อมั่นต่อตลาดทุนไทย” โดยส านักงานคณะกรรมการ

ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รว่มกบัตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ ์

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย และสมาคมบรษิัทจดทะเบียนไทย 
 

ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง  

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 
- ปี 2566 - ปัจจบุนั บรษิัท กนักลุเอ็นจเินียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  กรรมการบรษิัท (กรรมการอิสระ) /  

กรรมการตรวจสอบ 
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กลุ่มบริษทักนักุล 

• ไม่มี 
 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทยนอกกลุ่มบริษทักนักุล (1 บริษทั) 

- 2566 - ปัจจบุนั บรษิัท ฟังกช์ั่น อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั 
(มหาชน)  

กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน / กรรมการบริหารความเส่ียง /
กรรมการก ากบัดแูลกิจการที่ดี 

- 2561 - 2564 บรษิัท จดัการและพฒันาทรพัยากรน า้ 
ภาคตะวนัออก จ ากดั (มหาชน)  

กรรมการ 

 

กลุ่มบริษทัอืน่/กลุ่มต าแหน่งภายนอกกลุ่มบริษทักันกุล (1 บริษัท) 
• 2565 - ปัจจบุนั มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ ที่ปรกึษาคณบดี คณะสาธารณสขุศาสตร ์ 
• 2561 - 2564 การนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย ผูว้่าการ 
• 2561 - 2564 บรษิัท โกลบอล ยทูิลิตี ้เซอรว์ิส จ ากดั  กรรมการ 
• 2560 - 2561 บรษิัท เจม เอ็นไวรนัเมนทรลั แมเนจเมน้ท ์จ ากดั  กรรมการ 
• 2559 - 2561 การนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย รองผูว้่าการ สายงานกิจการพิเศษ 
• 2556 - 2559 การนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย รองผูว้่าการ สายงานบรกิารและส่ิงแวดลอ้ม 
• 2555 - 2556 การนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย ผูช้่วยผูว้่าการ สายงานท่าเรืออตุสาหกรรม 
• 2553 - 2555 การนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย ผูเ้ชี่ยวชาญ 11 สายงานผูว้่าการ  
• 2553 การนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย ผูช้่วยผูว้่าการ 11 สายงานบรกิารและส่ิงแวดลอ้ม 
• 2546 - 2553 การนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย ผูอ้  านวยการฝ่ายส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั 
• 2544 - 2546 การนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย ผูอ้  านวยการกองควบคุมสิ่งแวดลอ้มและความ

ปลอดภยั  
• 2535 - 2544 การนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย กองควบคมุส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั  
• 2527 - 2534 กรมอนามยั กระทรวงสาธารณสขุ ศนูยศ์กึษาและสาธิตบรกิารอาชีวอนามยั 
 

สัดส่วนการถือหุน้ :  ไม่มี   

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทัอืน่ทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน :  1 แห่ง 

- บรษิัท ฟังกช์ั่น อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและ  
                                                                              ก าหนดค่าตอบแทน / กรรมการบรหิาร 
                                                                              ความเส่ียง /กรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษทัอืน่ทีไ่ม่ใชบ่ริษัทจดทะเบียน :  ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ :  ไม่มี 

 

 

 

 

 



สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 12 
บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) 

 

หนา้ที่ 109 

นิยามกรรมการอิสระ :  บริษัทฯ ไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัทใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนด ของ
ส านักงานคณะกรรมการหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย โดยจะตอ้งถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.75 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิ
ออกเสียงทั้งหมด อีกทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มี ส่วนร่วมในการ
บริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความ
ขดัแยง้ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษทั บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือนิติบคุคลทีอ่าจมีความขดัแย้งในปัจจุบัน หรือในชว่ง 
2 ปีทีผ่่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย ไม่เป็น 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างอิสระ ไม่มี 
4. ถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย       

บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลท่ีอาจมคีวามขดัแยง้ 
ไม่มี 

5. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า         
หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้
มาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 3 ปี 

ไม่เป็น 

การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุม :    ไม่มี 

การมีส่วนได้เสียพิเศษทีแ่ตกต่างจากกรรมการคนอืน่ๆ ในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี ้: 
วาระที ่ วาระการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 การมีส่วนไดเ้สีย 

1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2566 ไม่มี 
2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 ไม่มี 
3 พิจารณาอนมุตัิงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ไม่มี 
4 พิจารณาอนมุตัิการงดจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ไม่มี 
5 พิจารณาอนมุตัิการเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ด  ารงต าแหน่งครบตามวาระ   ไม่มี 
6 พิจารณาอนมุตัิการเลือกตัง้กรรมการบริษัททดแทนกรรมการบริษัทเดิมที่ลาออก ไม่มี 
7 พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุย่อย ประจ าปี 2567 ไม่มี 
8 พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2567 ไม่มี 
9 พิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ไม่มี 
10 พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถา้มี) ไม่มี 

 

 

ทีอ่ยู่ :    บรษิัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  
     1177 อาคาร เพิรล์ แบงคค์็อก ชัน้ 8 ถนนพหลโยธิน   
     แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 

 




