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วัตถุประสงค ์
บริษัท กันกุลเอ็นจิเนียริ่ง จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) และกลุ่มบริษัทกันกุล (“กลุ่มบริษัทฯ”) มีควำมมุ่งมั่นที่จะด ำเนิน
ธุรกิจใหส้ำมำรถเติบโตอย่ำงยั่งยืน ควบคู่ไปกับกำรบริหำรจดักำรดำ้นส่ิงแวดลอ้มและกำรเปล่ียนแปลงสภำพภูมิอำกำศ 
ครอบคลุมกำรปกป้องระบบนิเวศและควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพ ให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล  
เพื่อสนองต่อเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่ งยืน (Sustainable Development Goals) ขององค์กรสหประชำชำติ รวมทั้ง
กฎหมำย ระเบียบขอ้บงัคบั และนโยบำยภำครฐั ท่ีเก่ียวกับกำรจดักำรส่ิงแวดลอ้มและกำรเปล่ียนแปลงสภำพภูมิอำกำศ 
บรษิัทฯ จึงไดจ้ดัท ำนโยบำยฉบบันีข้ึน้เพื่อแสดงเจตนำรมณใ์นควำมรบัผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม รวมทัง้เพื่อเป็น
แนวทำงในกำรปฏิบตัิใหแ้ก่ผูบ้รหิำรและพนกังำนทกุระดบัของบรษิัทฯ และกลุ่มบรษิัทฯ  

 
ผู้เกี่ยวข้อง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
คณะกรรมกำร ผู้บริหำร และพนักงำนทุกระดับ มีหน้ำที่สนับสนุน ส่งเสริม เปิดเผย และปฏิบัติงำนให้สอดคลอ้งกับ
นโยบำยเรื่อง กำรบริหำรจัดกำรดำ้นส่ิงแวดลอ้มและกำรเปล่ียนแปลงสภำพภูมิอำกำศ ฉบับนี ้ดว้ยควำมตระหนักและ 
มีควำมรบัผิดชอบต่อส่ิงแวดลอ้ม รวมทัง้ส่ือสำรและสรำ้งกำรมีส่วนร่วมกบัผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม เพื่อเสรมิสรำ้งศกัยภำพ
ในกำรบรรลเุป้ำหมำยกำรบรหิำรจดักำรดำ้นส่ิงแวดลอ้มและกำรเปล่ียนแปลงสภำพภมูิอำกำศ 

 
หลักเกณฑแ์ละแนวปฏิบัติ 
1. ด ำเนินธุรกิจบนพืน้ฐำนขอ้ก ำหนดทำงกฎหมำยและข้อบังคับต่ำง ๆ ที่เก่ียวข้องกับระบบกำรจัดกำรส่ิงแวดลอ้ม     

ใหส้อดคลอ้งกับประเด็นส ำคญัทำงดำ้นส่ิงแวดลอ้มในระดบัทอ้งถิ่น ระดบัประเทศ และระดบัสำกล ตำมเป้ำหมำย
กำรพฒันำอย่ำงยั่งยืน  

2. จัดใหม้ีกำรวิเครำะหป์ระเด็นกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน (Materiality) ที่ครอบคลุมประเด็นทำงดำ้นส่ิงแวดลอ้ม และ
บริหำรจดักำรประเด็นดำ้นส่ิงแวดลอ้มและกำรเปล่ียนแปลงสภำพภูมิอำกำศ รวมถึงควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพ 
โดยก ำหนดเป้ำหมำยและตวัชีว้ดัที่ส  ำคญั พรอ้มก ำหนดกลยทุธแ์ละแนวทำงในกำรด ำเนินงำน ติดตำม ทบทวน และ
พัฒนำปรับปรุงอย่ำงต่อเนื่อง เพื่อให้สำมำรถบรรลุเป้ำหมำย โดยด ำเนินกำรให้สอดคล้องกับเป้ำหมำยตำม      
กรอบอนุสัญญำสหประชำชำติว่ำด้วยกำรเปล่ียนแปลงสภำพภูมิอำกำศ  (UNFCCC) และควำมตกลงปำรีส  
(Paris Agreement) รวมไปถึงขอ้ตกลงที่ไดจ้ำกกำรประชุม UNFCCC COP สมยัที่ 26 หรือ COP26 ในกำรมุ่งสู่กำร
เป็นกลำงทำงคำรบ์อนภำยในปี พ.ศ. 2593 และกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนยภ์ำยในปี พ.ศ. 2608 เพื่อ 
มุ่งสู่กำรเป็นองคก์รธุรกิจคำรบ์อนต ่ำและยั่งยืน 

3. จัดท ำระบบกำรจัดกำรส่ิงแวดลอ้มกำรเปล่ียนแปลงสภำพภูมิอำกำศ โดยถือเป็นส่วนหนึ่งของกำรด ำเนินธุรกิจ 
ก ำหนดให้มีกำรติดตำม ตรวจประเมินระบบกำรจัดกำรส่ิงแวดลอ้ม และกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนดำ้นกำร
พฒันำอย่ำงต่อเนื่อง เพื่อยกระดบักำรด ำเนินงำนดำ้นส่ิงแวดลอ้มใหเ้ป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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4. สนบัสนนุกำรควบคมุ ป้องกนั บ ำบดั ลดกำรใช ้น ำกลบัมำใชซ้  ำ้ ใชส่ิ้งทดแทนที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดลอ้ม ตำมหลกักำร

เศรษฐกิจหมนุเวียน รวมถึงกำรบริหำรจดักำรของเสียเพื่อมุ่งสู่กำรฝังกลบเป็นศูนย์ ตลอดจนลดกำรปล่อยของเสีย
และมลพิษที่เกิดจำกกำรด ำเนินธุรกิจ เพื่อลดผลกระทบต่อชมุชน สงัคม และส่ิงแวดลอ้ม  

5. ลงทุน พัฒนำ และปรบัปรุงระบบกำรจัดกำรส่ิงแวดลอ้ม สนับสนุนกำรน ำเทคโนโลยีสะอำดที่ทนัสมัยมำใชใ้นกำร
ยกระดบัประสิทธิภำพกำรจดักำรและควบคมุคณุภำพส่ิงแวดลอ้มในกิจกรรมกำรด ำเนินธุรกิจที่ดียิ่งขึน้  

6. ก ำหนดเป้ำหมำยเพื่อสนบัสนุนกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกจำกกิจกรรมในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และ
ก ำหนดวิธีกำรประเมินควำมเส่ียงและผลกระทบจำกกำรเปล่ียนแปลงสภำพภูมิอำกำศที่ ส่งผลต่อกำรผลิตและกำร
ด ำเนินธุรกิจ รวมทัง้แสวงหำแนวทำงและมำตรกำรในกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก ตลอดจนวิธีกำรปรบัตวัใน
กำรตอบสนองต่อกำรเปล่ียนแปลงสภำพภูมิอำกำศ พรอ้มทัง้ด ำเนินกิจกรรมเพื่อชดเชยกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก 
เช่น กำรเพิ่มปริมำณกำรดูดซับคำรบ์อนโดยกำรเพิ่มพืน้ที่สีเขียว หรือกำรใช้เทคโนโลยีดักจับ กักเก็บ และใช้
ประโยชนจ์ำกก๊ำซคำรบ์อนไดออกไซด ์รวมถึงสนบัสนุนโครงกำรรบัมือกบัภยัพิบตัิอนัเนื่องมำจำกกำรเปล่ียนแปลง
สภำพภมูิอำกำศ  

7. ส่งเสริมกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงมีควำมรบัผิดชอบต่อสังคม ส่ิงแวดลอ้ม สนับสนุนกำรใชท้รพัยำกรทำงธรรมชำติ 
พลงังำนและน ำ้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  

8. เปิดเผย โปร่งใส และรบัผิดชอบต่อกำรรำยงำนขอ้มลู รวมถึงสรำ้งกำรมีส่วนร่วมกับผูม้ีส่วนไดเ้สียในประเด็นดำ้น
ส่ิงแวดลอ้ม และตอบสนองต่อกำรเปล่ียนแปลงสภำพภมูิอำกำศตำมควำมคำดหวงัของผูม้ีส่วนไดเ้สีย  

9. ส่ือสำร รณรงค์ ส่งเสริม สรำ้งควำมตระหนักรู ้และกำรมีส่วนร่วมในเรื่องกำรบริหำรจัดกำรส่ิงแวดลอ้ม กำรใช้
พลงังำนและกำรเลือกใชพ้ลังงำนสะอำด และกำรตอบสนองต่อกำรเปล่ียนแปลงสภำพภูมิอำกำศ เพื่อใหพ้นักงำน 
ลกูคำ้ คู่คำ้ คู่ธุรกิจ และผูม้ีส่วนไดเ้สียที่เก่ียวขอ้งรว่มกนัรบัทรำบและรบัผิดชอบต่อควำมเส่ียงจำกกำรด ำเนินธุรกิจที่
มีโอกำส ส่งผลกระทบต่อประเด็นปัญหำดำ้นส่ิงแวดลอ้มและกำรเปล่ียนแปลงสภำพภมูิอำกำศ 
 

แบบฟอรม์ 
- 
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บันทกึประวัติการแก้ไข 
 

เลขทีเ่อกสาร 
 

ฉบับที ่
(แก้ไข / 
(ทบทวน) 

 

วันที ่
 

ส่วนทีแ่ก้ไข / 
ทบทวน 

 

เหตุผลทีแ่ก้ไข / ทบทวน 
 

ก าหนด 
วันทีย่กเลิก 

 POL-BOD_65-008 1.0 8 ก.พ. 2565  จดัท ำใหม่  
  

เพื่อแสดงควำมมุ่งมั่นในกำรปฏิบัติและ
ส่ งเสริมด้ำนกำรบริหำรจัดกำรด้ำน
สิ่งแวดลอ้มและกำรเปลี่ยนแปลงสภำพ
ภูมิอำกำศของกลุ่มบริษั ท ตำมหลัก
นโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี และ
จริยธรรมทำงธุรกิจ รวมทั้งกำรพัฒนำที่
ยั่งยืนในกำรด ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

27 ก.พ. 2566 

 POL-BOD_66-014 2.0 27 ก.พ. 2566  ทบทวน 
  

เพื่อแสดงควำมมุ่งมั่นในกำรปฏิบัติและ
ส่ งเสริมด้ำนกำรบริหำรจัดกำรด้ำน
สิ่งแวดลอ้มและกำรเปลี่ยนแปลงสภำพ
ภูมิอำกำศของกลุ่มบริษั ท ตำมหลัก
นโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี และ
จริยธรรมทำงธุรกิจ รวมทั้งกำรพัฒนำที่
ยั่งยืนในกำรด ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

28 ก.พ. 2567 

 POL-BOD_67-019 3.0 28 ก.พ. 2567  ทบทวน 
  

เพื่อแสดงควำมมุ่งมั่นในกำรปฏิบัติและ
ส่ งเสริมด้ำนกำรบริหำรจัดกำรด้ำน
สิ่งแวดลอ้มและกำรเปลี่ยนแปลงสภำพ
ภูมิอำกำศของกลุ่มบริษั ท ตำมหลัก
นโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี และ
จริยธรรมทำงธุรกิจ รวมทั้งกำรพัฒนำที่
ยั่งยืนในกำรด ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

-  

 
   


	ผู้เกี่ยวข้อง                                                                                                                                                                                                                                              ...



