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1. บทน ำ 

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย หน่วยงานก ากับดูแล ตลอดจนผู้บริหารและพนักงานขององค์กร  

ใหค้วามส าคัญกับการด าเนินธุรกิจตามนโยบายเรื่อง การก ากับดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance 

Policy) และนโยบายเรื่อง จริยธรรมทางธุรกิจ (Business Ethics Policy) เพื่อใหก้ารปฏิบัติงานขององคก์รเป็นไป

อย่างถูกตอ้ง ครบถว้น โปร่งใส สอดคลอ้งกับกฎหมาย ขอ้ก าหนดและระเบียบปฏิบตัิของส านกังานคณะกรรมการ

ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ส านกังาน ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (ตลาดหลกัทรพัยฯ์) 

โดยเน้นให้มีการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้องอย่างเคร่งครัด และยึดถือ

ผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้และผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกฝ่ายเป็นส าคญั บริษัทฯ จึงไดจ้ดัท า “นโยบายเรื่อง จรรยาบรรณนกั

ลงทุนสมัพนัธ์” เพื่อใหผู้บ้ริหารและพนกังานที่เก่ียวขอ้งกับงานนกัลงทุนสมัพนัธ์ของบริษัทฯ ใชเ้ป็นแนวทางในการ

ปฏิบตัิหนา้ที่ไดอ้ย่างถกูตอ้งและเหมาะสม 

 

2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการก ากับ การติดตาม การควบคุม และการดูแลของผูท้ี่ไดร้บัมอบหมาย โดยยึดถือเป็น

กรอบในการปฏิบตัิหนา้ที่บนหลกัความระมดัระวงั 

2. เพื่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุฝ่ายอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม 

3. ก าหนดใหม้ีการทบทวนนโยบายและแนวปฏิบตัิฉบบันีอ้ย่างสม ่าเสมอเป็นประจ าทกุปี 

 

3. หลักกำรพืน้ฐำนของจรรยำบรรณนักลงทุนสัมพันธ ์ 

1. เปิดเผยข้อมูลที่ส  าคัญและจ าเป็นต่อการตัดสินใจลงทุนอย่างถูกตอ้ง เพียงพอ และทันเวลา โดยปฏิบัติตาม

ขอ้ก าหนดของส านกังาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรพัยฯ์ และหน่วยงานก ากบัท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงขอ้บงัคบัและนโยบาย

ของบรษิัทฯ 

2. ไม่ใช ้และ/หรือ เปิดเผยขอ้มลูภายในของบรษิัทฯ เพื่อประโยชนส่์วนตนและผูอ้ื่นโดยมิชอบ 

3. เปิดเผยขอ้มลูอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม โดยเปิดโอกาสใหผู้ม้ีส่วนไดเ้สียสามารถเขา้ถึงและสอบถามขอ้มลูได้

อย่างเท่าเทียมกนั 

4. ปฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความซื่อสตัยส์จุรติในวิชาชีพ บนพืน้ฐานของหลกัความถกูตอ้งและความเท่าเทียมกนั 
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4. แนวปฏิบัติตำมจรรยำบรรณนักลงทุนสัมพันธ ์

1. เปิดเผยขอ้มูลที่ส  าคัญและจ าเป็นต่อการตัดสินใจลงทุนอย่างถูกตอ้ง ครบถว้น ชัดเจน เพียงพอ และทันเวลา 

อย่างเท่าเทียมและเป็นธรรมแก่ผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย โดยใชค้วามระมดัระวงัอย่างยิ่งเพื่อหลีกเล่ียงความเขา้ใจ

ผิดหรือการตีความผิด พรอ้มเปิดโอกาสใหบ้คุคลที่เก่ียวขอ้งทกุกลุ่มสามารถเขา้ถึงและสอบถามขอ้มลูได  ้

2. ปฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความรูค้วามสามารถอย่างเต็มที่ มีความรบัผิดชอบ มีความเป็นมืออาชีพ หมั่นศกึษาหาความรู ้

เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพในการท างานอย่างสม ่าเสมอ และด ารงตนอยู่บนพืน้ฐานของหลักความถูกตอ้งและ

ความเท่าเทียมกนัโดยไม่มีการเลือกปฏิบตัิ หรือเอือ้ประโยชนต์่อบคุคลใดบคุคลหน่ึง 

3. ปฏิบตัิหนา้ที่โดยยึดถือผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ ไม่ว่าจะเป็นรายใหญ่หรือรายเล็ก และผูม้ีส่วนไดเ้สียเป็นท่ีตัง้ 

4. รกัษาความลบัของบรษิทัฯ ไม่ใช ้และ/หรือ เปิดเผยขอ้มลูภายในเพื่อประโยชนส่์วนตนและผูอ้ื่นโดยมิชอบ จนกวา่

ขอ้มลูนัน้จะมีการเปิดเผยต่อสาธารณะ 

5. เปิดเผยขอ้มลูหรือแหล่งขอ้มลูใหก้ับผูใ้ชข้อ้มูล อาทิ ผูถื้อหุน้ นกัลงทุน นกัวิเคราะหห์ลกัทรพัย ์สถาบนัการเงิน 

หน่วยงานทางการ ส่ือมวลชน บคุคลภายในองคก์ร และผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุกลุ่ม ไดร้บัทราบอย่างเท่าเทียมกนั อาทิ 

ผ่านระบบการรายงานสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ส านกังาน ก.ล.ต. และ/หรือ เว็บไซตข์องบรษิัทฯ เป็นตน้ 

ทัง้นี ้รูปแบบและกิจกรรมการใหข้อ้มลูอาจแตกต่างกนัตามความเหมาะสม 

6. หา้มเปิดเผยขอ้มูลที่เป็นความลับทางการคา้ ขอ้มูลที่ไม่ถูกตอ้ง ขอ้มูลที่เป็นการประมาณการณ ์หรือเป็นการ

คาดคะเนเหตกุารณล่์วงหนา้ ซึ่งยงัไม่มีผลสรุปหรืออยู่ระหว่างการเจรจา ก่อนที่จะมีการเปิดเผยต่อสาธารณะ 

7. งดการใหข้อ้มลูเก่ียวกับผลประกอบการแก่ผูถื้อหุน้ นกัลงทุน นกัวิเคราะห ์และผูม้ีส่วนไดเ้สีย เป็นเวลาไม่นอ้ย

กว่า 15 วนั ก่อนการเปิดเผยงบการเงินสู่สาธารณชนผ่านระบบการรายงานสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

8. ปฏิบตัิงานใหส้อดคลอ้งกับกฎระเบียบ ขอ้ก าหนด ขอ้กฎหมายที่เก่ียวขอ้ง ระเบียบปฏิบตัิของส านกังาน ก.ล.ต. 

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ และหน่วยงานก ากบัท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงขอ้บงัคบัและนโยบายของบรษิัทฯ อย่างเครง่ครดั 

9. สรา้งความเชื่อมั่น เสริมสรา้งภาพลักษณ์ และทัศนคติที่ดีของบริษัทฯ ตลอดจนสรา้งความสัมพันธ์อันดี  

ต่อ         ผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุฝ่าย 

10. ก าหนดใหป้ระธานเจา้หนา้ที่บริหารเป็นผูก้  าหนดบุคคลในการใหข้อ้มลูแก่ผูถื้อหุน้ นกัลงทุน นกัวิเคราะห ์และ    

ผูม้ีส่วนไดเ้สีย 

11. ก าหนดใหผู้บ้รหิารและพนกังานท่ีเก่ียวขอ้งกบังานนกัลงทนุสมัพนัธ ์ปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามนโยบายเรื่อง การก ากบั

ดแูลกิจการท่ีดี ในเรื่องการซือ้ขายหลกัทรพัยแ์ละการใชข้อ้มลูภายในของบรษิัทฯ โดยหา้มซือ้ขายหลกัทรพัยข์อง



บริษัท กันกุลเอ็นจิเนียร่ิง จ ำกัด (มหำชน) และ กลุ่มบริษัทกันกุล 
 
 

 
  

นโยบำยเร่ือง : จรรยำบรรณนักลงทุนสัมพันธ ์
(Investor Relations Ethics Policy) 

เลขที่
เอกสำร  

POL-BOD_67-015 

วันทีเ่ร่ิมใช้ 28 ก.พ. 2567 
อนุมัติโดย: มติท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัท คร้ังท่ี 1/2567 เม่ือวันท่ี 28 กุมภำพันธ ์2567 

 
 

ฉบับที ่ 6.0 
หน้ำ   4 / 5 

 

หนา้ที่ 4 ของ 5 

บริษัทฯ ตั้งแต่วันที่รับทราบงบการเงินของบริษัทฯ จนพ้นระยะเวลา 24 ชั่วโมง หลังการเปิดเผยงบการเงิน 

สู่สาธารณชนผ่านระบบการรายงานสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

12. หากมีการฝ่าฝืนหลักปฏิบัติข้อใดขอ้หนึ่งของจรรยาบรรณนักลงทุนสัมพันธ์ฉบับนี ้ให้รายงานการฝ่าฝืนและ

ผลกระทบที่เกิดขึน้โดยไม่ชกัชา้ต่อประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และ/หรือ คณะกรรมการบรหิารของบรษิัทฯ (แลว้แต่

กรณี) 

 

5. กำรทบทวนนโยบำย 

ก าหนดใหม้ีการทบทวนนโยบายฉบบันีอ้ย่างสม ่าเสมอเป็นประจ าทกุปี 
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บันทกึประวัติกำรแก้ไข 

เลขที่
เอกสำร 

ฉบับที ่(แก้ไข / 
ทบทวน) 

วันที ่ ส่วนทีแ่ก้ไข / 
ทบทวน 

เหตุผลทีแ่ก้ไข / ทบทวน ก ำหนด 

วันทีย่กเลิก 

OMD 
2561/12 

1.0 19 พ.ย. 2561 จดัท าใหม่ เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการของหน่วยงาน
ก ากบัและการปฏบิตัิงานในปัจจบุนั 

8 พ.ย. 2562 

OMD 
2562/23 

2.0 8 พ.ย. 2562 ทบทวน เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการของหน่วยงาน
ก ากบัและการปฏบิตัิงานในปัจจบุนั 

1 มี.ค. 2564 

POL-BOD 
64-018 

3.0 1 มี.ค. 2564 ทบทวน เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการของหน่วยงาน
ก ากบัและการปฏบิตัิงานในปัจจบุนั 

12 พ.ย. 2564 

POL-BOD 
64-037 

4.0 12 พ.ย. 2564 ทบทวน เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการของหน่วยงาน
ก ากบัและการปฏบิตัิงานในปัจจบุนั 

27 ก.พ. 2566 

POL-BOD 
66-008 

5.0 27 ก.พ. 2566 ทบทวน เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการของหน่วยงาน
ก ากบัและการปฏบิตัิงานในปัจจบุนั 

28 ก.พ. 2567 

POL-BOD 
67-015 

6.0 28 ก.พ. 2567 ทบทวน เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการของหน่วยงาน
ก ากบัและการปฏบิตัิงานในปัจจบุนั 
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