
สิ่งท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 12 
บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) 

 

หนา้ที่ 91 

ข้อมูลกรรมการอิสระทีเ่ป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุม: ท่านที ่1 

ชื่อ-นามสกุล : รองศาสตราจารย ์ดร.พนารตัน ์ปานมณี 

อายุ : 77 ปี  

คุณวุฒิทางการศึกษา : -  ปริญญาเอก สาขา Management and Accounting  
   มหาวิทยาลยัเคโอ ประเทศญ่ีปุ่ น 
  -  บญัชีมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
  -  บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการฝึกอบรม  

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) 264/2018 โดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร ผูบ้ริหารระดบัสงูดา้นการคา้และการพาณิชย ์รุน่ท่ี 10 (TEPCOT 10) โดย มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 

- อบรมเตรียมพรอ้มมาตรฐานสอบบญัชี TSA 315 (ปรบัปรุง 2564) TSA 220 (ปรบัปรุง) และ TSRS 4400 (ปรบัปรุง)  

โดย สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- อบรมหวัขอ้ “บทบาทผูบ้ริหารและพนกังานในการต่อตา้นทุจริตคอรร์ปัชนั” โดย แนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชนัของภาคเอกชนไทย 

การฝึกอบรมในปี 2568 

- หลกัสตูรภาษีมลูค่าเพิ่ม : ประเด็นปัญหาการแกไ้ขและกรณีศกึษา โดย มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

- หลกัสตูรประเด็นความเสี่ยงทางบญัชีและภาษีอากรภาคปฏิบตัิส  าหรบัธุรกิจ SMEs โดย มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

- หลกัสตูรวิธีปฏิบตัิทางบญัชีส  าหรบัการรบัรูร้ายได ้โดย มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

- เป็นวิทยากรบรรยาย เรื่อง Decision Making Relevant Costs and Benefits และเรื่อง Target Cost and Cost Analysis for Pricing 

Decisions  

ใหแ้ก่นกัศกึษาระดบับณัฑิตศกึษาของมหาวิทยาลยัรตันบณัฑิต 

- เป็นผูส้งัเกตการณก์ารฝึกอบรมหลกัสตูร Training for the Trainer โดย สภาวิชาชีพการบญัชี 

- อบรมหวัขอ้ “บทบาทผูบ้ริหารและพนกังานในการต่อตา้นทุจริตคอรร์ปัชนั” โดย แนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชนัของภาคเอกชนไทย 

ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง  

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 

- ปี 2561 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ) 
- ปี 2561 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  กรรมการตรวจสอบ 

กลุ่มบริษัทกันกุล 

• ไม่ม ี

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยนอกกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 

• ปี 2561 - ปัจจบุนั บริษัท โปรเอ็น คอรป์ จ ากัด (มหาชน)   กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ) /  
กรรมการตรวจสอบ 

กลุ่มบริษัทอื่น/กลุ่มต าแหน่งภายนอกกลุ่มบริษัทกันกุล (4 หน่วยงาน) 

• ปี 2567 - ปัจจบุนั มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ ์ กรรมการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 
ของมหาวิทยาลยั 

• ปี 2566 - ปัจจบุนั มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ กรรมการตรวจสอบ 
• ปี 2566 - ปัจจบุนั สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์ ท่ีปรึกษาคณะท างานพิจารณาให้ความเห็นชอบ

ผูจ้ดัการ 
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อบรมหรือการประชมุสมัมนา หลกัสตูรและวิทยากร 
• ปี 2560 - ปัจจบุนั มหาวิทยาลยับรูพา กรรมการบริหารการเงินและทรพัยส์ิน 
• ปี 2564 - ปี 2568 มหาวิทยาลยัศิลปากร อาจารย ์คณะวิทยาการจดัการ  
• ปี 2563 - ปี 2565 สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์ ท่ีปรกึษาคณะอนกุรรมการดา้นการพฒันาทคโนโลยี 

และวิชาชีพบญัช ี
• ปี 2560 - ปี 2563 สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์ ท่ีปรกึษาดา้นการศกึษาวิชาชีพบญัชีและเทคโนโลยีบญัชี 
• ปี 2559 - ปี 2562 มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย คณบดี คณะบญัชี 
• ปี 2552 - ปี 2558 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล ธัญบรุี ผูเ้ชี่ยวชาญ โครงการปริญญาเอก คณะบริหารธุรกิจ 
• ปี 2545 - ปี 2550 มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะพาณิชยศาสตร ์

และการบญัชี 
• ปี 2534 - ปี 2542 ส านกังาน KPMG Peat Marwick Suthee หุน้ส่วน 
• ปี 2519 - ปี 2552 มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ อาจารยป์ระจ า คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี 
 

สัดส่วนการถือหุ้น :  ไม่มี   

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน :  1 แห่ง 

• บริษัท โปรเอ็น คอรป์ จ ากดั (มหาชน)  ต าแหน่ง  กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ) / กรรมการตรวจสอบ 

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :  ไม่ม ี

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ :  ไม่ม ี

นิยามกรรมการอิสระ :  บริษัทฯ ไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัทใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดของส านักงาน
คณะกรรมการหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดย
จะตอ้งถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.75 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด อีกทัง้ไม่เป็นหรือ
เคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือน
ประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล  
ท่ีอาจมีความขดัแยง้ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย ไม่เป็น 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างอิสระ ไม่มี 
4. ถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือ

นิติบคุคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 
ไม่มี 

5. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 3 ปี 

ไม่เป็น 

การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุม :    ไม่ม ี
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การมีส่วนได้เสียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ : 
วาระที่ วาระการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2569 การมีส่วนไดเ้สีย 

1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 ไม่มี 
2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 ไม่มี 
3 พิจารณาอนมุติังบการเงินของบริษัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ไม่มี 
4 พิจารณาอนมุติัการงดจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ไม่มี 
5 พิจารณาอนมุติัการเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ด ารงต าแหน่งครบตามวาระ   ไม่มี 
6 พิจารณาอนมุติัการเลือกตัง้กรรมการบริษัทเพิ่มเติมอีก 1 ท่าน เพื่อใหค้รบตามโครงสรา้งกรรมการบริษัท ไม่มี 
7 พิจารณาอนมุติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569 ไม่มี 
8 พิจารณาอนมุติัการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 ไม่มี 
9 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) ไม่มี 

 

 

ทีอ่ยู่ : บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  
  548 อาคาร วนั ซิตี ้เซ็นเตอร ์(โอซีซี) ชัน้ท่ี 44 ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
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ข้อมูลกรรมการอิสระทีเ่ป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุม: ท่านที ่2 
ชื่อ-นามสกุล : นายธรากร องัภเูบศวร ์

อายุ : 61 ปี  

คุณวุฒิทางการศึกษา :  -  ปริญญาโท MBA การเงินและการตลาด  
    สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

-  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต (คอมพิวเตอร)์ วศ.บ. จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวัติการฝึกอบรม  

- ประกาศนียบตัรการฝึกอบรมกรรมการผูจ้ดัการ หลกัสตูรเรง่ด่วน ณ บริษัท McDonald สิงคโปร ์และมหาวิทยาลยัแฮมเบอรเ์กอร ์ 

นครซิดนีย ์ประเทศออสเตรเลีย 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุน่ท่ี 55 ปี 2555 โดย สถาบนัวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจักร 

- ประกาศนียบัตรหลักสูตรการก ากับดูแลกิจการส าหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูงของรฐัวิสาหกิจและองคก์ารมหาชน        

รุน่ 9/2555 โดย สถาบนัพระปกเกลา้ 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 155/2012 โดย สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรนกับริหารการยตุิธรรมทางปกครองระดบัสงู (บยป.) รุน่ท่ี 5 ปี 2556  

โดย วิทยาลยัการยตุิธรรมทางปกครอง ส านกังานศาลปกครอง 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรนกับริหารการเงินการคลงัภาครฐัระดบัสงู (บงส.) รุน่ท่ี 1 ปี 2557  

โดย สถาบนัพฒันาบคุลากร ดา้นการคลงัและบญัชีภาครฐั กรมบญัชีกลาง 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรผูบ้ริหารระดบัสงู (วตท.) รุน่ท่ี 24 ปี 2560  

โดย สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรวิทยาการผูน้  าไทย-จีน (วทจ.) รุน่ท่ี 2 ปี 2562 โดย มหาวิทยาลยัหวัเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

- หลกัสตูร Business Revolution & Innovative Network (BRAIN) รุน่ท่ี 4 ปี 2563 โดย สภาอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรการบริหารการรกัษาความสงบเรียบรอ้ยของสงัคมภาครฐัรว่มเอกชน (บรอ) รุน่ท่ี 8 ปี 2564  

โดย วิทยาลยัการต ารวจ กองบญัชาการศกึษา ส านกังานต ารวจแห่งชาติ 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร ABC (Academy of Business Creativity) รุน่ท่ี 14 ปี 2566 โดย มหาวิทยาลยัศรีปทมุ 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูรผูบ้ริหารระดบัสงูดา้นวิทยาการพลงังานรุน่ท่ี 21 (วพน.21) ปี 2568  

โดย สถาบนัวิทยาการพลงังาน (Thailand Energy Academy)  

- อบรมหวัขอ้ “บทบาทผูบ้ริหารและพนกังานในการต่อตา้นทุจริตคอรร์ปัชนั” โดย แนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชนัของภาคเอกชนไทย 

การฝึกอบรมปี 2568 

- อบรมหวัขอ้ “บทบาทผูบ้ริหารและพนกังานในการต่อตา้นทุจริตคอรร์ปัชนั” โดย แนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชนัของภาคเอกชนไทย 

ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง  

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 

- ปี 2563 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  กรรมการตรวจสอบ  
- ปี 2562 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
- ปี 2561 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ) 
- ปี 2561 - ปี 2562 บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ผลตอบแทน 
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กลุ่มบริษัทกันกุล  

• ไม่มี 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยนอกกลุ่มบริษัทกันกุล  

- ปี 2559 - ปี 2560 บริษัท ฟู๊ ดแคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 
- ปี 2554 - ปี 2557 บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ ากัด (มหาชน) กรรมการ 
- ปี 2543 - ปี 2546 บริษัท อินทชั จ ากดั (มหาชน) ผูช้่วยกรรมการผูอ้  านวยการใหญ่ 
- ปี 2528 - ปี 2529 บริษัท ปนูซีเมนตไ์ทย จ ากัด (มหาชน) นกัวิเคราะหร์ะบบงาน 

กลุ่มบริษัทอื่น/กลุ่มต าแหน่งภายนอกกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 

- ปี 2560 - ปัจจุบนั บริษัท ซิทาเดล สเตรทิจิก แอดไวเซอรี จ ากดั  กรรมการบริษัท และกรรมการผูจ้ดัการ 
- ปี 2561 - ปี 2563 บริษัท วินเวสตเ์มน้ท ์จ ากดั ประธานเจา้หนา้ท่ีฝ่ายปฏิบตัิการ (COO) 
- ปี 2561 - ปี 2563 บริษัท ไทย แอ๊กโกร เอ็กซเซนจ ์จ ากดั ประธานคณะกรรมการบริหาร 
- ปี 2556 - ปี 2557 ธนาคารอาคารสงเคราะห ์ กรรมการ 
- ปี 2555 - ปี 2556 ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
- ปี 2550 - ปี 2553 บริษัท แมคไทย จ ากดั  กรรมการผูจ้ดัการ 
- ปี 2547 - ปี 2549 บริษัท แคปปิตอลโอเค จ ากดั  กรรมการผูจ้ดัการ 
- ปี 2547 - ปี 2549 บริษัท เพยเ์มนท ์โซลชูั่น จ ากดั กรรมการผูจ้ดัการ 
- ปี 2536 - ปี 2539 บริษัท ทีทีแอนดที์ จ ากดั (มหาชน) ผูช้่วยผูอ้  านวยการฝ่ายการเงินและฝ่ายวางแผนกล

ยทุธ ์
- ปี 2532 - ปี 2536 ธนาคารซิตีแ้บงค ์(ประเทศไทย)  ผูจ้ดัการฝ่ายสินเช่ือ 

 

สัดส่วนการถือหุ้น :  1,409,961 หุน้ คิดเป็น รอ้ยละ 0.0158 ของทนุท่ีออกและเรียกช าระแลว้  

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน :  ไม่ม ี

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :  1 แห่ง 

• บริษัท ซิทาเดล สเตรทิจิก แอดไวเซอรี จ ากดั             ต  าแหน่ง กรรมการบริษัท และกรรมการผูจ้ัดการ 
 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ :  ไม่ม ี

นิยามกรรมการอิสระ :  บริษัทฯ ไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัทใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดของ
ส านักงานคณะกรรมการหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และตลาดหลักทรพัย์
แห่งประเทศไทย โดยจะตอ้งถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.75 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออก
เสียงทั้งหมด อีกทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน 
ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดร้ับเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย ไม่เป็น 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างอิสระ ไม่มี 
4. ถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย  บริษัทร่วม  

หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ 
ไม่ม ี
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5. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 3 ปี 

ไม่เป็น 

การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุม :    ไม่ม ี

การมีส่วนได้เสียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ : 
วาระที่ วาระการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2569 การมีส่วนไดเ้สีย 

1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 ไม่มี 
2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 ไม่มี 
3 พิจารณาอนมุติังบการเงินของบริษัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ไม่มี 
4 พิจารณาอนมุติัการงดจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ไม่มี 
5 พิจารณาอนมุติัการเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ด ารงต าแหน่งครบตามวาระ   ไม่มี 
6 พิจารณาอนมุติัการเลือกตัง้กรรมการบริษัทเพิ่มเติมอีก 1 ท่าน เพื่อใหค้รบตามโครงสรา้งกรรมการบริษัท ไม่มี 
7 พิจารณาอนมุติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569 ไม่มี 
8 พิจารณาอนมุติัการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 ไม่มี 
9 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) ไม่มี 

 

 

ทีอ่ยู่ : บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  
  548 อาคาร วนั ซิตี ้เซ็นเตอร ์(โอซีซี) ชัน้ท่ี 44 ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
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ข้อมูลกรรมการอิสระทีเ่ป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุม: ท่านที ่3 
ชื่อ-นามสกุล : นายสมชาย ไตรรตันภิรมย ์

อายุ : 65 ปี  

คุณวุฒิทางการศึกษา :  -  หลกัสตูรปริญญาเอก สาขานโยบายเศรษฐกิจ (ดา้น Monetary Economics)  
   มหาวิทยาลยัโกเบ ประเทศญ่ีปุ่ น (ทนุการศกึษาของรฐับาลญ่ีปุ่ น) 

   -  ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร ์(การเงินและการธนาคารระหว่างประเทศ) 
   มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
   -  ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร ์(สาขาการเงินและการธนาคารและการตลาด) 
   มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการฝึกอบรม  

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Digital Transformation โดย มลูนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันาองคก์รภาครฐั (IRDP) 

- ประกาศนียบตัรชัน้สงู หลกัสตูรการบริหารงานภาครฐัและกฎหมายมหาชน (ปรม.4) 

- ประกาศนียบตัร The Program on Management of Technology 

The Association for Overseas Technical Scholarship (ทนุ AOTS) ประเทศญ่ีปุ่ น 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Certification Program (DCP รุน่ท่ี 118/2552) โดย สถาบนัส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร การบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี เพื่อการพฒันาอย่างยั่งยืน ส าหรบันกับริหาร ระดบัสงู รุน่ท่ี 1 (กพร.1) 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Digital Marketing โดย มลูนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันาองคก์รภาครฐั (IRDP) 

- อบรมหวัขอ้ “บทบาทผูบ้ริหารและพนกังานในการต่อตา้นทจุริตคอรร์ปัชนั” โดย แนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชันของภาคเอกชนไทย 

การฝึกอบรมปี 2568 

- อบรมหวัขอ้ “บทบาทผูบ้ริหารและพนกังานในการต่อตา้นทจุริตคอรร์ปัชนั” โดย แนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชันของภาคเอกชนไทย 

ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง  

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 

กลุ่มบริษัทกันกุล  

• ไม่มี  

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยนอกกลุ่มบริษัทกันกุล  

• ไม่มี  

กลุ่มบริษัทอื่น/กลุ่มต าแหน่งภายนอก (2 หน่วยงาน) 
- ปี 2566 กลุ่มที่ปรกึษา กิจการรว่มคา้  

บริษัท ทริส คอปอรเ์รชั่น จ ากดั  
และมลูนิธิสถาบนัวิจยัเศรษฐกิจการคลงั 

ผูจ้ดัการโครงการ “การติดตามและประเมินผล 
ภายใตพ้ระราชก าหนดใหอ้ านาจกระทรวงการคลงักูเ้งิน 
เพ่ือแกไ้ขปัญหาเศรษฐกิจและสงัคม จากการระบาด 
ของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 เพ่ิมเติม พ.ศ. 2564” 

- ปี 2567 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ)  
- ปี 2563 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

และการพฒันาอย่างยั่งยืน  
- ปี 2558 - ปี 2567 บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) กรรมการบริหารความเสี่ยง 
- ปี 2556 - ปี 2563 บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) กรรมการก ากับดแูลกิจการท่ีดี 
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- ปี 2555 - ปัจจบุนั กองทนุสนบัสนนุการสรา้งเสริมสขุภาพ (สสส.) ประธานคณะอนกุรรมการดา้นการประเมินผล 
การบริหารจดัการที่ดี 

- ปี 2564 - ปี 2565 มลูนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันาองคก์รภาครฐั (IRDP) ผูท้รงคณุวฒิุ ดา้นการประเมินผล กรรมการหลกัสตูร 
Leadership Succession Program (LSP) 

- ปี 2556 - ปี 2563 มลูนิธิสถาบนัวิจยัและพฒันาองคก์รภาครฐั (IRDP) รองกรรมการผูจ้ดัการ 
- ปี 2555 - ปี 2556 ส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกิจ 

กระทรวงการคลงั 
ที่ปรกึษาคณะท างานก ากบัการด าเนินงาน 
ตามระบบประเมินคณุภาพรฐัวิสาหกิจ  
ส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกิจ 

- ปี 2554 - ปี 2555 สถาบนัระหว่างประเทศเพ่ือการคา้ 
และการพฒันา (องคก์ารมหาชน)  

ที่ปรกึษาโครงการพฒันาศกัยภาพในการก าหนดตวัชีว้ดั  
และประเมินผลตามค ารบัรองการปฏิบตัิงาน 

- ปี 2554 - ปี 2555 ส านกังานนวตักรรมแห่งชาติ  
(องคก์ารมหาชน) 

ที่ปรกึษาในการบริหารความเสี่ยง 
และการตรวจสอบภายใน 

- ปี 2554 - ปี 2555 ส านกับริหารหนีส้าธารณะ กระทรวงการคลงั ที่ปรกึษาโครงการตดิตามและประเมินผล  
โครงการภายใตแ้ผนปฏิบตัิการไทยเขม้แข็ง 2555 พืน้ที่ 4 
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 

- ปี 2553 - ปี 2555 สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร ์ 
และเทคโนโลยี (สสวท.) 

ที่ปรกึษาในการบริหารความเสี่ยง 
และการตรวจสอบภายใน 

- ปี 2553 - ปี 2555 ส านกังานพฒันาเทคโนโลยีอวกาศ 
และภมิูสารสนเทศ (องคก์ารมหาชน) 

ที่ปรกึษาโครงการตดิตามและประเมินผล 
การด าเนินงานสทอภ. ตามแผนยทุธศาสตร ์

- ปี 2553 - ปี 2554 ส านกังาน ก.ส.ท.ช. หวัหนา้ทีมที่ปรกึษาประเมินผลการด าเนินงาน  
ปี 2553-2554 

- ปี 2553 - ปี 2554 สถาบนัปิโตรเลี่ยมแห่งประเทศไทย /  
ส านกังานนโยบายและแผน กระทรวงพลงังาน 

ที่ปรกึษาการวิเคราะหต์น้ทนุ  
และการก าหนดราคา NGV 

- ปี 2552  ส านกังานพฒันาการวิจยัการเกษตร  
กระทรวงสาธารณสขุ 

ที่ปรกึษาโครงการประเมินขดีสมรรถนะ 
กบัการพฒันาบคุลากร 

- ปี 2552 - ปี 2555 ส านกังานอยัการสงูสดุ ที่ปรกึษาโครงการเพื่อการจดัท าค ารบัรอง 
และตดิตามประเมินผลการปฏบิตัิราชการประจ าปี 

- ปี 2551 - ปี 2555 กรมบญัชีกลาง กระทรวงการคลงั ที่ปรกึษาเพื่อด าเนินโครงการประเมินผล 
การด าเนินงานทนุหมนุเวียน ประจ าปีงบประมาณ 

- ปี 2551 - ปี 2555 กระทรวงพลงังาน  ที่ปรกึษาโครงการพฒันาระบบการประเมินผล 
- ปี 2551 - ปี 2555 บริษัท ทริส คอรป์อเรชั่น จ ากดั (TRIS) รองกรรมการผูจ้ดัการ 
- ปี 2550 - ปี 2555 ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ที่ปรกึษาโครงการ SET Award 
- ปี 2550 - ปี 2554 ส านกังาน ปปช.  อนกุรรมการเจรจาขอ้ตกลงและประเมินผล  

การจดัท าค ารบัรองการปฏิบตัิราชการประจ าปี 
- ปี 2554 ส านกังาน ปปช.  ที่ปรกึษาจดัสมัมนา Capacity Building  

เจา้หนา้ที่ ปปช. 
- ปี 2550 - ปี 2554 ส านกังาน ปปช. ที่ปรกึษาโครงการปรบัปรุงการประเมินประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผลการปฏิบตัิราชการของส านกังาน ปปช. 
- ปี 2546 - ปี 2555 ส านกังาน ก.พ.ร.  หวัหนา้ทีมที่ปรกึษาการจดัท าค ารบัรองการปฏิบตัิราชการ 

ส่วนราชการ/จงัหวดั/องคก์ารมหาชน 
- ปี 2543 - ปี 2555 สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 

(สสวท.) 
หวัหนา้ทีมที่ปรกึษาการประเมินผลการด าเนินงาน 

- ปี 2543 - ปี 2548 ก.ล.ต. และ ตลท.  ที่ปรกึษาโครงการจดัอนัดบัการก ากบัดูแลกิจการที่ดี 
(Corporate Governance Rating) 
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- ปี 2542 - ปี 2551 บริษัท ทริส คอรป์อเรชั่น จ ากดั (TRIS)  ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส 
- ปี 2541 - ปี 2563 ส านกังานคณะกรรมการนโยบายรฐัวสิาหกิจ 

กระทรวงการคลงั 
หวัหนา้ทีม/ผูเ้ช่ียวชาญ/ที่ปรกึษาการประเมินผล 
การด าเนินงานรฐัวิสาหกิจ 

 

สัดส่วนการถือหุ้น :  110,000 หุน้ คิดเป็น รอ้ยละ 0.0012 ของทนุท่ีออกและเรียกช าระแลว้  
   (ถือหุน้โดยคู่สมรส)   

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน :  ไม่ม ี

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :  ไม่ม ี

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ :  ไม่ม ี

นิยามกรรมการอิสระ :  บริษัทฯ ได้ก าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัทให้เป็นไปตามข้อก าหนด  ของ
ส านักงานคณะกรรมการหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์และตลาดหลักทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย โดยจะต้องถือหุ้นไม่เกินรอ้ยละ 0.75 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง
ทั้งหมด อีกทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง 
พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย ไม่เป็น 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างอิสระ ไม่มี 
4. ถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือ

นิติบคุคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 
ไม่มี 

5. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 3 ปี 

ไม่เป็น 

การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุม :    ไม่ม ี

การมีส่วนได้เสียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ : 
วาระที่ วาระการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2569 การมีส่วนไดเ้สีย 

1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 ไม่มี 

2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 ไม่มี 
3 พิจารณาอนมุติังบการเงินของบริษัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ไม่มี 
4 พิจารณาอนมุติัการงดจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ไม่มี 
5 พิจารณาอนมุติัการเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ด ารงต าแหน่งครบตามวาระ   ไม่มี 
6 พิจารณาอนมุติัการเลือกตัง้กรรมการบริษัทเพิ่มเติมอีก 1 ท่าน เพื่อใหค้รบตามโครงสรา้งกรรมการบริษัท ไม่มี 
7 พิจารณาอนมุติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569 ไม่มี 
8 พิจารณาอนมุติัการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 ไม่มี 
9 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) ไม่มี 

 

ทีอ่ยู่ : บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  
  548 อาคาร วนั ซิตี ้เซ็นเตอร ์(โอซีซี) ชัน้ท่ี 44 ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
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ข้อมูลกรรมการอิสระทีเ่ป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุม: ท่านที ่4 

ชื่อ-นามสกุล : นางทิพวรรณ ชยตุิมนัต ์

อายุ : 68 ปี  
คุณวุฒิทางการศึกษา : -  ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ  

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
  -  ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 

คุณวุฒิการศึกษา 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร  ์

- ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  ์

ประวัติการฝึกอบรม  

- สมัมนาคณะกรรมการตรวจสอบธุรกิจไทย โดยบริษัท เอินสแ์อนดย์งั จ ากดั (EY)  

- หลกัสตูร Senior Executive Program สถาบนั London Business School ณ สหราชอาณาจกัร 

- หลกัสตูร Anti-Money Laundering โดยสรรพากรประเทศอเมริกา (Internal Revenue Services)  

- หลกัสตูร การพฒันาทกัษะดา้นการเป็นผูบ้ริหารและการเป็นผูน้  า โดยสถาบนั National Graduate Institute for Policy Studies 

(GRIPS) ณ ประเทศญ่ีปุ่ น  

- หลกัสตูร International Taxation โดย Japan International Cooperation Agency (JICA) ณ ประเทศญ่ีปุ่ น  

- หลกัสตูร Transfer Pricing โดย กรมสรรพากร ประเทศออสเตรเลีย ณ ประเทศออสเตรเลีย 

- หลกัสตูรนกับริหารระดบัสงู ส  านักงาน ก.พ. รุน่ท่ี 82 

- หลกัสตูรบญัชีภาษีอากร โดยสภาวิชาชีพบญัชี 

- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) ปี 2562 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลกัสตูร IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG) ปี 2563  

- Maximizing Board Effectiveness: “The Role of Lead Independent Directors in Thai Business” ปี 2567  

- Refreshment Training Program (RFP) ปี 2567 

- หลกัสตูรการเพิ่มประสิทธิภาพของคณะกรรมการ : บทบาทของกรรมการอิสระชัน้น า ปี 2567 

การฝึกอบรมปี 2568 

- หลกัสตูรการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน รุน่ท่ี 22 ปี 2568 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Independent Director Forum 2025: “Role of Independent Directors in Overseas Expansion and International Markets”  

- อบรมหวัขอ้ “บทบาทผูบ้ริหารและพนกังานในการต่อตา้นทจุริตคอรร์ปัชนั” โดย แนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชันของภาคเอกชนไทย 

ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง  

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยในกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 

- ปี 2568 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน) 1) กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ) 2) 
- ปี 2568 - ปัจจุบนั บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  กรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน 3) 

กลุ่มบริษัทกันกุล  

• ไม่มี 

บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยนอกกลุ่มบริษัทกันกุล (4 บริษัท) 

- ปี 2568 - ปัจจุบนั บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน) 1)  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  
- ปี 2566 - ปัจจุบนั บริษัท ควอลิตีเ้ฮา้ส ์จ ากดั (มหาชน) 1) กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  
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- ปี 2562 - ปัจจุบนั บริษัท เจนกอ้งไกล จ ากดั (มหาชน) 1)   กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  

- ปี 2561 - ปัจจุบนั บริษัท เดลตา้ อีเลคโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
(มหาชน) 1) 

กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
/ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / 
กรรมการสิทธิประโยชน ์ 

กลุ่มบริษัทอื่น/กลุ่มต าแหน่งภายนอกกลุ่มบริษัทกันกุล (1 บริษัท) 

- ปี 2562 - ปัจจุบนั บริษัท เอส รีท แมเนจเมน้ท ์จ ากดั 1) ประธานกรรมการ 
- ปี 2557 - ปี 2560 กรมสรรพากร กระทรวงการคลงั ผูอ้  านวยการ กองบริหารภาษีธุรกิจขนาดใหญ่ 

- ปี 2555 – ปี 2557  กรมสรรพากร กระทรวงการคลงั ผูอ้  านวยการ ส านกังานสรรพากร พืน้ท่ี 8 
- ปี 2554 - ปี 2555 กองบริหารภาษีธุรกิจขนาดใหญ่  

กรมสรรพากร กระทรวงการคลงั 
เจา้หนา้ท่ีตรวจสอบภาษี ระดบัผูเ้ชี่ยวชาญ 

- ปี 2553 - ปี 2554 ส านกังานสรรพากรภาค 5 กรมสรรพากร 
กระทรวงการคลงั 

เจา้หนา้ท่ีตรวจสอบภาษีอากร ระดบั
ผูเ้ชี่ยวชาญ  

 

สัดส่วนการถือหุ้น :  ไม่มี   

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน :  4 แห่ง 

• บริษัท เอ็ม ดี เอ็กซ ์จ ากดั (มหาชน)                                        ต าแหน่ง  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  
• บริษัท ควอลติีเ้ฮา้ส ์จ ากดั (มหาชน)                                       ต าแหน่ง  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  
• บริษัท เจนกอ้งไกล จ ากดั (มหาชน)                                        ต าแหน่ง  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  
• บริษัท เดลตา้ อีเลคโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน)      ต าแหน่ง  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /  

                                                                                         กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน / กรรมการสิทธิประโยชน ์

การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :  1 แห่ง 

• บริษัท เอส รีท แมเนจเมน้ท ์จ ากดั                                        ต าแหน่ง  ประธานกรรมการ 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ :  ไม่ม ี

นิยามกรรมการอิสระ :  บริษัทฯ ไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัทใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดของส านักงาน
คณะกรรมการหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดย
จะตอ้งถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.75 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด อีกทัง้ไม่เป็นหรือ
เคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือน
ประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล  
ท่ีอาจมีความขดัแยง้ 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย ไม่เป็น 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างอิสระ ไม่มี 
4. ถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม หรือ

นิติบคุคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 
ไม่มี 

5. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 3 ปี 

ไม่เป็น 

การมีส่วนได้เสียในวาระการประชุม :    ไม่ม ี
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การมีส่วนได้เสียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ ในทุกวาระทีเ่สนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ : 
วาระที่ วาระการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2569 การมีส่วนไดเ้สีย 

1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 ไม่มี 
2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 ไม่มี 
3 พิจารณาอนมุติังบการเงินของบริษัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ไม่มี 
4 พิจารณาอนมุติัการงดจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ไม่มี 
5 พิจารณาอนมุติัการเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ด ารงต าแหน่งครบตามวาระ   ไม่มี 
6 พิจารณาอนมุติัการเลือกตัง้กรรมการบริษัทเพิ่มเติมอีก 1 ท่าน เพื่อใหค้รบตามโครงสรา้งกรรมการบริษัท ไม่มี 
7 พิจารณาอนมุติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569 ไม่มี 
8 พิจารณาอนมุติัการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 ไม่มี 
9 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) ไม่มี 

 

 

ทีอ่ยู่ : บริษัท กนักลุเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั (มหาชน)  
  548 อาคาร วนั ซิตี ้เซ็นเตอร ์(โอซีซี) ชัน้ท่ี 44 ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


