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GUNKUL โชว์์ศักัยภาพด้้านทรัพัยากร

บุุคคลครั้้�งใหญ่่ เปิิดเวที ี“GUNKUL 

Open House 2026” ภายใต้้แนวคิด 

“THE NEXT ENERGY GENERATION” 

ชี้้� “ทรัพัยากรบุุคคล” คืือหน่ึ่�งในหัวัใจ

สำำ�คัญของการขัับเคลื่่�อนธุุรกิจ
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กรมธุุรกิจพลัังงาน ยืนืยันั

น้ำำ�มัันสำำ�รองปััจจุุบันัใช้้ได้้ถึึง 104 วััน 

บอกข้้อมููล 18 มี.ีค.ปริมิาณการใช้้ดีเีซล

-เบนซินิ เริ่่�มลดลง รับั บริษัิัท จำำ�หน่่าย

น้ำำ�มัันอ่่างทองมีคีวามผิดิจริงิ 

ไม่่ออกใบกำำ�กับการขนส่ง่...
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ชูู “The Next Energy Generation”

GUNKULGUNKUL เปิิดบ้้าน เปิิดบ้้าน
Open House 2026Open House 2026

ปั้้�นคน-ปั้้�นองค์์กร รัับเมกะเทรนด์์พลัังงานสีีเขีียว และ AIปั้้�นคน-ปั้้�นองค์์กร รัับเมกะเทรนด์์พลัังงานสีีเขีียว และ AI

ใช้้ได้้ถึึง 104 วััน
ยัันน้ำำ��มัันสำำ�รองปััจจุุบัันยัันน้ำำ��มัันสำำ�รองปััจจุุบััน

กรมธุุรกิิจพลัังงานกรมธุุรกิิจพลัังงาน

PIS PIS ซื้้�อกิิจการธุุรกิิจซื้้�อกิิจการธุุรกิิจ

ต่่อยอดการเติิบโตต่่อยอดการเติิบโต
"บริิการระบบรัักษาความปลอดภััย ERP" 
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GUNKUL โชว์์ศัักยภาพด้้านทรััพยากรบุุคคลครั้้�งใหญ่่ เปิิดเวทีี “GUNKUL Open House 2026” ภายใต้้แนวคิิด “THE NEXT ENERGY 
GENERATION” ชี้้� “ทรััพยากรบุุคคล” คืือหนึ่่�งในหััวใจสำำ�คััญของการขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจ ต่่อยอดจากกลยุุทธ์์ ‘สมการความก้้าวหน้้า’ ที่่�ต้้องการ
สร้้างการเติิบโตอย่่างเป็็นระบบและมีีความมั่่�นคง โดยมีีสารตั้้�งต้้นจากศัักยภาพด้้าน Profit People และ Planet ของบริิษััทฯ เพื่่�อช่่วยขัับเคลื่่�อน
สู่่�เป้้าหมายการเป็็นพาร์์ตเนอร์์ด้้าน Energy and AI infrastructure ควบคู่่�ไปกัับการสร้้างบุุคลากรที่่�ศัักยภาพเป็็นเลิิศที่่�ตอบโจทย์์เทรนด์์โลก

นางสาวนฤชล ดำำ�รงปิิยวุุฒิ์์� ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท กัันกุุลเอ็็นจิิเนีียริ่่�ง จำำ�กััด (มหาชน) (“บริิษััทฯ”) เผยว่่า ตามที่่� GUNKUL ได้้มีีการ
ประกาศแผนการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปีี 2569 โดยกำำ�หนดเส้้นทางการเติิบโตองค์์กรสอดรัับเทรนด์์เศรษฐกิิจและทิิศทางพลัังงานของโลก พร้้อมทั้้�ง
ประกาศภารกิิจการเป็็น พาร์์ตเนอร์์ด้้านโครงสร้้างพื้้�นฐานพลัังงานและ AI รองรัับกระแสการลงทุุนในอุุตสาหกรรมใหม่่ เพื่่�อให้้บรรลุุพัันธกิิจ
ดัังกล่่าว ซึ่่�งตระหนัักถึึงอีีกหนึ่่�งปััจจััยสำำ�คััญคืือ บุุคลากรในองค์์กร ที่่�เปรีียบเสมืือนฟัันเฟืืองที่่�ขัับเคลื่่�อนองค์์กรให้้ประสบความสำำ�เร็็จตามวิิสััย
ทััศน์์ที่่�ได้้วางไว้้ จึึงนำำ�มาสู่่�กิิจกรรม “GUNKUL Open House 2026” ภายใต้้แนวคิิด “THE NEXT ENERGY GENERATION” เพื่่�อต้้องการเปิิด
โอกาสสำำ�หรัับคนรุ่่�นใหม่่ พร้้อมเปิิดพื้้�นที่่�ให้้ได้้แสดงศัักยภาพอย่่างไร้้ขอบเขต ที่่�มุ่่�งสู่่�ความเป็็นสากล ภายใต้้แนวคิิด Global Citizen Mind Set 
เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับวิิสััยทััศน์์ “พาร์์ตเนอร์์ด้้านพลัังงานสีีเขีียว และโครงสร้้างพื้้�นฐานแห่่งภููมิิภาคเอเชีียที่่�ได้้รัับการยอมรัับสููงสุุด 
(The Most Recognized Partner in Inclusive Green Energy and Infrastructure across Asia)

ทั้้�งนี้้� แผนดำำ�เนิินงานประจำำ�ปีี 2569 ในส่่วนธุุรกิิจผลิิตไฟฟ้้าพลัังงานสีีเขีียว 
(Green Power) ปีีนี้้�คาดจะเซ็็นสััญญา PPA เพิ่่�มอีีก 300 เมกะวััตต์์ นอกจาก
นี้้�บริิษััทฯ มีีแผนการที่่�จะขยายโอกาสการลงทุุนในโครงการโรงไฟฟ้้าพลัังงาน
แสงอาทิิตย์์ในต่่างประเทศโดยเฉพาะตลาดฟิิลิิปปิินส์์และไต้้หวัันที่่�มีีศัักยภาพการ
เติิบโตสููง ตั้้�งเป้้ารวมพอร์์ตไฟฟ้้าสีีเขีียวกว่่า 2,000 เมกะวััตต์์ นอกจากนี้้� ธุุรกิิจ
รัับเหมาไฟฟ้้า (EPC) ยัังเดิินหน้้าประมููลงานใหม่่อย่่างต่่อเนื่่�องเพื่่�อหวัังเติิมแบ็็ค
ล็็อกที่่�มีีราว 6,000 ล้้านบาท ซึ่่�งจะทยอยรัับรู้้�ภายในปีีนี้้�ราว 70-80% ธุุรกิิจ
ผลิิตและจำำ�หน่่ายอุุปกรณ์์ไฟฟ้้า (Manufacturing) ขยายตลาดสำำ�หรัับ 
กลุ่่�มอุุปกรณ์์ไฟฟ้้า ในระดัับแรงดัันกลางจนถึึงแรงดัันสููงเพิ่่�มเติิม และเตรีียม
ความพร้้อมในส่่วนของอุุปกรณ์์แรงดัันต่ำำ��สำำ�หรัับ Data Center ที่่�จะเข้้ามา 
รวมถึึงการช่่วยรุุกตลาดอิินเวอร์์เตอร์์และแบตเตอรี่่�ทั่่�วประเทศ ซึ่่�งมั่่�นใจว่่าจะ
สามารถผลัักดัันรายได้้ทั้้�งปีีเติิบโตเป้้า 10-15% หนุุนรายได้้ทุุบสถิิติิแตะ 
10,000 ล้้านบาท ในปีีนี้้� ซึ่่�งการพััฒนาทรััพยากรบุุคคลจึึงเป็็นหนึ่่�งในปััจจััย
สำำ�คััญที่่�ช่่วยสนัันสนุุนให้้บริิษััทฯ สามารถดำำ�เนิินการตามโรดแมพที่่�วางไว้้ และ
บรรลุุตามกรอบเป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้
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